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AGGIORNAMENTO CORSO DI PRIMO SOCCORSO PER AZIENDE DI CLASSE B/C 

 
DURATA:   4 ore  
 
DOCENTI:    medici del lavoro  
 
RIFERIMENTI LEGISLATIVI: art. 37 D.Lgs. 81/08 e D.M. 388/03 
 
 
OBIETTIVO FORMATIVO:  istruire i lavoratori in modo da sapere riconoscere un’emergenza sanitaria, 

allertare il sistema di soccorso, effettuare gli interventi di primo soccorso 
previsti e acquisire conoscenze generali sui traumi in ambiente di lavoro. 
Esercitare i lavoratori con prove pratiche di rianimazione cardiopolmonare. 

 
CONTENUTI  
 

APPROFONDIMENTI SUGLI INTERVENTI DI PRIMO SOCCORSO 

• Accertamento delle condizioni psico-fisiche del lavoratore infortunato (funzioni vitali, stato di 
coscienza); 

• sostenimento delle funzioni vitali (manovre per la pervietà delle prime vie aeree; respirazione 
artificiale; massaggio cardiaco esterno; 

• posizioni di sicurezza; emorragie esterne post-traumatiche e tamponamento emorragico); 

• tecniche di auto protezione del personale addetto al soccorso. 
 

MODULO PRATICO: ACQUISIRE CAPACITA’ DI INTERVENTO PRATICO 

• Contenuto minimo della cassetta di pronto soccorso; 

• contenuto minimo del pacchetto di medicazione; 

• tecniche di comunicazione con il sistema di emergenza del S.S.N.; 

• tecniche di primo soccorso nelle sindromi celebrali acute; 

• tecniche di primo soccorso nella sindrome di insufficienza respiratoria acuta; 

• tecniche di rianimazione cardiopolmonare; 

• tecniche di tamponamento emorragico; 

• tecniche di sollevamento, spostamento e trasporto del traumatizzato; 

• tecniche di primo soccorso in casi di esposizione accidentale ad agenti chimici e biologici. 
 
MODALITA’ FORMATIVE: formazione d’aula a catalogo  
 
SEDE DI SVOLGIMENTO: Svolgimento in aule di appartenenza della Ferrarilearn  
 


